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罗湖区深港医疗人才融合发展奖励申请指南
发布日期：2022-10-31  浏览次数：3

　　为全面优化人才创新发展生态环境，罗湖区大力推动深港医疗人才融合发展，积极吸引香

港优质医疗机构和具有较高专业水平的港籍医生到罗湖创业就业，为香港专业人才来罗湖创业

就业生活提供更多机遇和便利条件，促进香港青年融入国家发展大局。

　　一、支持事项

　　（一）对2022年1月1日（含）后新引进的香港医疗机构，给予最高30万元的创业资助：

　　1.获得深圳市卫生健康委颁发的医院《医疗机构执业许可证》，一次性给予30万的创业资

助；

　　2.获得深圳市卫生健康委颁发的门诊部、社康机构《医疗机构执业许可证》，一次性给予2

0万的创业资助；

　　3.获得深圳市卫生健康委颁发的诊所《医疗机构执业许可证》，一次性给予10万的创业资

助。

　　（二）对取得内地医师资格和卫生健康专业技术人才职称证书并在罗湖工作1年（含）以上

的香港医疗专业人才，给予最高10万元的人才奖励：

深圳市罗湖区卫生健康局政府信息公
开

索引号： 11440303007546524F/2022-00144 分类：

发布机构： 深圳市罗湖区卫生健康局 成文日期： 2022-10-31

名称： 罗湖区深港医疗人才融合发展奖励申请指南

文号： 发布日期： 2022-10-31

主题词： 深港医疗人才融合发展 奖励



2022/11/1 09:33 罗湖区深港医疗人才融合发展奖励申请指南

www.szlh.gov.cn/lhwshjhsyj/gkmlpt/content/10/10206/post_10206511.html#12761 2/5

　　1.获得深圳市人力资源和社会保障局颁发的正高级职称证书的人才，一次性给予10万元奖

励；

　　2.获得深圳市人力资源和社会保障局颁发的副高级职称证书的人才，一次性给予8万元奖

励；

　　3.获得深圳市人力资源和社会保障局颁发的中级职称证书的人才，一次性给予6万元奖励。

　　二、申请条件

　　（一）香港医疗机构应同时满足下列条件：

　　1.以独资、合资等方式在罗湖依法办理主体资格登记，具有独立法人资格，并承诺在罗湖

持续经营1年以上；

　　2.注册登记、税务关系、统计关系均在罗湖；

　　3.已取得市卫生健康委颁发的《医疗机构执业许可证》。

　　（二）香港医疗专业人才应同时满足以下条件：

　　1.热爱祖国，拥护“一国两制”，遵纪守法，无违法违规等不良行为记录，未被列入严重

失信人员名单；

　　2.香港居民或获得香港永久性居民身份人士,且取得香港合法执业资格；

　　3.依法办理医师执业注册取得《医师执业证书》，且第一执业地点在罗湖；

　　4.在第一执业地点连续从事执业范围对应岗位工作1年（含）以上（与第一执业地点的医疗

机构签订2年期限以上劳动合同的，在该单位实际工作满1年且仍在岗）；

　　5.在罗湖就业期间连续缴纳社保和个人所得税满12个月。

　　三、申请材料

　　（一）香港医疗机构引进补贴

序
号

材料名称 材料要求

1 《罗湖区新引进香港医疗机构创业资助申请表》（附件1） 系统填报（或原件
盖章扫描上传，同
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时上传可编辑wor
d版本）

2 营业执照副本或法人登记证书副本 原件扫描上传

3 医疗机构执业许可证 原件扫描上传

4 申请单位银行基本账户信息
原件（注明开户支
行，单位盖章）扫
描上传

　　（二）香港医疗专业人才奖励

序
号

材料名称 材料要求

1 《香港医疗专业人才在罗湖发展奖励申请表》（附件2）

系统填报（或原件
盖章扫描上传，同
时上传可编辑wor
d版本）

2
香港身份证明（香港永久性居民须同时提供香港居民往来内地
通行证）

原件扫描上传

3
香港合法执业资格相关证明以及内地《医师资格证书》、《医
师执业证书》

原件扫描上传

4
在职证明（具体应包含工作单位、工作岗位、工作内容及取得
成果等，工作年限以工伤保险参保记录为依据）

原件扫描上传

5

原则上需要提交在罗湖辖区连续缴纳一年（含）以上的最新社
保清单，确有客观原因无法提供的，需提供在罗湖辖区连续缴
纳个人所得税一年（含）以上的最新纳税证明材料（电子章原
件，加盖单位公章）

原件扫描上传

6 被推荐人银行卡基本账户信息

原件（注明开户支
行，手写账户名、
银行账号，并签名
）扫描上传

　　四、申请方式

　　（一）受理单位：罗湖区卫生健康局，咨询电话：0755-22185021。

　　（二）申请时间：全年开放申请。

　　（三）受理时间：全年工作日受理。

　　（四） 办理时限：自受理之日起原则上30个工作日内办结。
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　　五、办理程序

　　（一）网上申请。符合条件的申请单位或申请人登录罗湖企业服务平台网站（网址：http

s://lhqf.szlh.org.cn/server）注册、提交申请并上传相关材料。

　　（二）受理。区卫生健康局对申请材料进行审查。材料齐全且符合条件的，予以受理；不

符合受理条件的，不予受理并告知理由。

　　（三）审核。区卫生健康局对申请信息和申请材料进行审核。区卫生健康局作出审核决定

前依法需要听证、调查、鉴定评审的，所需时间不超过60个工作日，且不计算在前述承诺办理

时限内。

　　（四）公示。经审批符合条件的香港医疗机构（香港医疗专业人才），在罗湖政府在线进

行公示，公示期限为5个工作日（不计入承诺办结期限）。

　　（五）补贴发放。公示期满无异议或异议经核实不成立的，由区卫生健康局按照规定发放

奖励补贴。

　　六、其他说明

　　（一）本指南申请项目受发展目标调控，支持标准存在调整可能。

　　（二）本指南实行诚信承诺制申报。申报单位应确保申报资质符合要求，对所填报信息、

提交材料的真实性、完整性、有效性和合法性负责，并接受有关部门的监督检查。对申报单位

所作出的书面承诺，受理机关有权进行信用监管和事后稽核，申报单位应配合提供相应证明材

料。

　　（三）对申报单位存在弄虚作假行为的，奖励补贴发放部门将取消其申报资格；对已经发

放奖励补贴的，由奖励补贴发放部门责令退还或予以追缴，并对其依照相关规定处理；同时5年

内不再受理其有关“菁英人才”政策奖励补贴的申请。涉嫌犯罪的，依法移送司法机关处理。

　　（四）申请主体已申请获得支持的，但在本指南实行期间经发展满足更高级别资助或奖励

的，可申请补充支持差额部分。其中医疗机构累计不超30万元，个人累计不超10万元。

　　（五）本指南有效期为自印发之日起至2023年12月31日止。下一年度申请指南另行发布。
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　　（六）本指南由罗湖区卫生健康局负责解释和咨询，咨询电话：22185021。技术支持电

话：0755-25666543。

　　附件：1.罗湖区新引进香港医疗机构创业资助申请表

　　           2.香港医疗专业人才在罗湖发展奖励申请表

　　           3.在职证明（仅供参考）

　　           4.罗湖区“菁英人才”政策奖励补贴承诺书

　　

附件：

1．附件1：罗湖区新引进香港医疗机构创业资助申请表.doc

2．附件2：香港医疗专业人才在罗湖发展奖励申请表.doc

3．附件3：在职证明.doc

4．附件4：罗湖区“菁英人才”政策奖励补贴承诺书.doc

http://www.szlh.gov.cn/lhwshjhsyj/attachment/1/1208/1208479/10206511.doc
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